Statut Stowarzyszenia Pokolenia w jednosci

Rozdzial 1. Postanowienia ogolne

§1

1. Stowarzyszenie Pokolenia w jedno$ci, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziala na podstawie
ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

1.Stowarzyszenie dziala na terenie Rzeczypospolitej Polskiej a doktadniej na terenie miasta L.odzi.
§3

1. Siedziba Stowarzyszenia znajduje si¢ w Lodzi, przy ulicy Klaretynskiej 11.
§ 4

1. Stowarzyszenie posiada charakter prawny.

2. Stowarzyszenie powolane jest na czas nieokreslony.

§5

1. Stowarzyszenie moze podejmowal wspdlprace z innymi organizacjami pozarzagdowymi,
organizacjami pozytku publicznego, instytucjami koscielnymi 1 religijnymi, instytucjami zaréwno
krajowymi jak 1 mi¢dzynarodowymi, na podstawie istniejgcego prawa.

§ 6

1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spotecznej czlonkéw. Czlonkowie
stowarzyszenia nie pobieraja optat za swoja dziatalnosc¢.

Rozdzial I1. Cele i sposoby ich realizacji

§7

1. Celem stowarzyszenia jest:

a. Prowadzenie dziatalno$ci spolecznej, poprzez integracje¢ migdzypokoleniowa
mieszkancow lokalnej spoleczno$ci, oraz wzmacnianie postaw prospotecznych.

b. Wspieranie relacji migdzyludzkich.

c. Wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i mlodziezy.

d. Wyréwnywanie szans edukacyjnych i spotecznych dzieci i mtodziezy.

e. Wspieranie rodzin w trudnej sytuacji materialnej i Zyciowej.

f. Wspieranie w zakresie przeciwdziatlania patologiom, biedzie 1 wykluczeniu
spotecznemu.

g. Wzmacnianie réwnosci szans 1 przeciwdziatanie dyskryminacji $Srodowiska o0sOb
z niepelnosprawnosciami.

h. Rozw¢j; 1 promocja kultury, sztuki, aktywnos$ci tworczej 1 sportu w lokalnej
spotecznosci.

1. Rozwd¢j infrastruktury sprzyjajacej aktywnemu wypoczynkowi 1 integracji spoleczne;.



§ 8

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a. Budowanie wigzi 1 inicjowanie wspOlpracy pomigdzy przedstawicielami roéznych
pokolen.

b. Wspieranie dialogu spotecznego pomigdzy osobami w réznym wieku, spotkania
dla dzieci, seniorow, oséb z niepelnosprawnos$cig, wspdlne inicjatywy dla catych rodzin
1 lokalnej spotecznosci.

c. Wzmacnianie wi¢zi rodzinnych 1 lokalnych poprzez organizacje festynow, piknikow
rodzinnych 1 innych spotkan.

d. Dzialalno$¢ edukacyjng, edukacje¢ muzyczng 1 artystyczng, kulturalng i1 spoteczng
na rzecz rozwoju dzieci i mtodziezy a takze osob dorostych.

e. Organizowanie kolonii, potkolonii, zaje¢ muzycznych, sportowych, artystycznych,
edukacyjnych i innych rozwijajacych zainteresowania.

f. Dzialania wspierajace rodziny w trudniejszym potozeniu 1 sytuacji materialne;j,
dofinansowanie udziatu dzieci z tych rodzin w koloniach, potkoloniach, warsztatach, zaje¢ciach
edukacyjnych i zajgciach rozwijajacych pasje.

g. Rozwijanie wolontariatu i postaw spolecznych i prospolecznych.

h. Organizowanie wydarzen, eventow, festynow, wyjazdow integracyjnych, piknikow
rodzinnych, koncertow, spektakli, wystaw, warsztatow artystycznych 1 innych, szkolen
1 konferencji.

i. Pozyskiwanie funduszy na budowe i modernizacj¢ placow zabaw, boisk, $wietlic,
terenow rekreacyjnych.

J. Wspdlprace z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzadowymi, orgnizacjami
pozytku publicznego, instytucjami ko$cielnymi 1 religijnymi, lokalnymi wspdlnotami
wyznaniowymi oraz innymi wspdlnotami lokalnymi na rzecz realizacji celow stowarzyszenia.

Rozdzial ITI. Czlonkowie Stowarzyszenia

§9

1. Cztonkami stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a. Zwyczajnych
b. Wspierajacych
c. Honorowych

§ 10
1. Cztonkami zwyczajnymi stowarzyszenia sg wszyscy jego zatozyciele.

2. Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ réwniez kazda osoba fizyczna, ktora zlozy pisema
deklaracj¢ o checi dofagczenia do stowarzyszenia i1 posiada rekomendacj¢ przynajmniej jednego
cztonka stowarzyszenia.

3. Cztonkiem stowarzyszenia moze by¢ rowniez dziecko ponizej 16 roku zycia, za pisemng zgoda
rodzica badZz opiekuna prawnego. Taki czlonek stowarzyszenia nie ma jednak prawa glosu
na zebraniach i nie uczestniczy w spotkaniach Walnego Zebrania Cztonkéw i1 zebraniach Komisji
Rewizyjnej oraz Zarzadu stowarzyszenia.



4. Przyjecia nowych cztonkdéw dokonuje Zarzad, w przeciggu miesigca od daty zgloszenia.
§11

1. Czlonkiem wspierajacym stowarzyszenie moze zostaé osoba fizyczna lub prawna, ktora
deklaruje wsparcie finansowe, rzeczowe lub merytoryczne dla stowarzyszenia.

2. Aby zosta¢ czlonkiem wspierajacym stowarzyszenie, nalezy ztozy¢ deklaracje pisemna na rgce
Zarzadu stowarzyszenia.

3. Czlonkéw wspierajacych przyjmuje Zarzad na mocy uchwaty, nie pozniej niz w terminie dwoch
miesi¢cy od wptynigcia deklaracji.

§12

1. Cztonkiem honorowym stowarzyszenia, moze zostaé osoba fizyczna, ktdra wyrdznia si¢
W sposob szczegdlny 1 wnosi wybitny wkiad w dziatalnos$¢ 1 rozwdj stowarzyszenia.

2. Czlonkiem honorowym mozna zosta¢ po przyjeciu uchwaly przez Walne Zebranie, na wniosek
Zarzadu lub przynajmniej pigciu cztonkow stowarzyszenia.

§13

1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:

a. Czynnego 1 biernego uczestnictwa w wyborach do wladz stowarzyszenia.

b. Korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalno$ci stowarzyszenia.

c. Udzialu w zebraniach, imprezach 1 wszystkich spotkaniach, ktore sg organizowane przez
stowarzyszenie.

d. Zgtaszania wnioskow dotyczacych dziatania stowarzyszenia, zaréwno pochwat
jak rowniez skarg czy zazalen, jesli zaistnieje taka potrzeba.

e. Zglaszania wilasnych pomystow, ktore chcieliby zrealizowa¢ w ramach dziatalno$ci
w stowarzyszeniu, jesli zgodne s3 one z celami statutowymi i profilem stowarzyszenia.

§ 14

1. Cztonkowie zwyczajni maja obowigzek:

a. Brania udzialu w dziatalnosci stowarzyszenia i realizacji jego celow.

b. Uczestniczenia w Walnych Zebraniach stowarzyszenia. Uczestniczy¢ w zebraniu mozna
osobiscie, albo za posrednictwem polaczenia internetowego. W zebraniach, na ktérych beda
podejmowane wazne uchwaty, nalezy uczestniczy¢ osobiscie.

c. Przestrzegania statutu, regulaminéw 1 uchwal zatwierdzonych przez Zarzad
Stowarzyszenia.

d. Regularnego i1 terminowego uiszczania sktadek cztonkowskich, jesli zostang uchwalone
przez Walne Zebranie.

§ 15
1. Cztonkowie wspierajacy 1 honorowi, nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego,

mogg jednak bra¢ udziat w zebraniach z glosem doradczym. Poza tym posiadajg prawa takie same
jak cztonkowie zwyczajni.



2. Czlonkowie wspierajacy musza wywiazywacé si¢ z zadeklarowanych obowiazkéw wzgledem
stowarzyszenia, na uméwionych zasadach i w okreslonych terminach.

3. Cztonkowie wspierajacy 1 honorowi muszg rowniez przestrzegac statutu oraz uchwatl Wiadz
Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z optacania sktadek cztonkowskich.
§ 16

1. Czlonkostwo w stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a. Dobrowolnej pisemnej rezygnacji z przynaleznosci do stowarzyszenia, ktorg nalezy
ztozy¢ w trakcie Walnego Zebrania na r¢ce Zarzadu.

b. Wykluczenia przez Zarzad jesli cztonek stowarzyszenia w sposob razacy narusza zasady
statutowe, nie przestrzega postanowien i uchwat wladz stowarzyszenia, zalega z wykonaniem
powierzonych mu obowigzkdéw, nie wnosi optat cztonkowskich.

c. Utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sagdowego.

d. Otrzymania wyroku karnego na mocy prawomocnego wyroku sgdowego.

e. Smierci cztonka stowarzyszenia.

f. Utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka wspierajacego stowarzyszenie.

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia czlonkostwa w stowarzyszeniu, mozna si¢
odwota¢ do Walnego Zebrania czlonkdéw, w sposob pisemny, w terminie do 14 dni od daty
dorgczenia informacji o wykluczeniu ze stowarzyszenia. Odwotlanie zostanie rozpatrzone
na najblizszym Walnym Zebraniu cztonkéw stowarzyszenia, a decyzja podjeta na tym zebraniu
bedzie ostateczna 1 nie podlega dalszemu odwotywaniu sig.

3. Jesli czlonek stowarzyszenia narusza wiele lub wszystkie zasady wymienione §16, punkt 1,
podpunkt b, istniejg przestanki by Zarzad usunagl taka osobe ze stowarzyszenia ze skutkiem

natychmiastowym.

Rozdzial IV. Wladze stowarzyszenia

§17
1. Do wiadz stowarzyszenia zaliczajg si¢:
a. Walne Zebranie Cztonkow
b. Zarzad
c. Komisja Rewizyjna
§ 18

1. Wiadze stowarzyszenia sa wybierane przez Walne Zebranie cztonkow w sposdb jawny,
za pomocg glosowania. Decyduje przewaga gltosow.

2. Wiadze stowarzyszenia s3 wybierane na czas trwania kadencji. Jedna kadencja trwa 3 lata .

3. Jesli z jakiegos powodu sktad wladz zmniejszy si¢ w czasie trwania kadencji, cztonkowie danego
organu mogg samodzielnie wybra¢ brakujaca osobe sposrdéd wszystkich czlonkow stowarzyszenia.
Jesli jednak z jakiegos powodu braknie wigcej niz jednej osoby w danym organie, nalezy zwotac¢
Walne Zebranie cztonkéw, w celu przeprowadzenia glosowania uzupelniajacego do wiladz
stowarzyszenia.



§19

1. Uchwaly wszystkich wtadz stowarzyszenia sg gtosowane w sposob jawny, podczas Walnego
Zebrania, wigksza iloScig gloséw, przy obecno$ci wiekszosci cztonkdw uprawnionych
do glosowania w pierwszym terminie, natomiast w drugim terminie bez wzgledu na liczbe
obecnych cztonkow.

WALNE ZEBRANIE CZELONKOW STOWARZYSZENIA
§ 20
1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladza stowarzyszenia.
2. Walne Zebrania dziela si¢ na zwyczajne i nadzwyczajne.

a. Zebranie zwyczajne jest zwotywane przez Zarzad raz na pot roku badz raz do roku. Jest
to zebranie sprawozdawcze z dziatalno$ci stowarzyszenia w danym okresie. Zebraniem
zwyczajnym jest tez zebranie zwotywane pod koniec kadencji przez ustgpujacy Zarzad, celem
zdania sprawozdania z dotychczasowych dzialan ust¢pujacego Zarzadu i glosowania nad
wyborem wladz na kolejng kadencje. Zebranie zwotuje si¢ zawiadamiajgc wszystkich czlonkow
stowarzyszenia o terminie, miejscu i czasie spotkania oraz o proponowanym porzadku obrad
co najmniej na 14 dni przed planowanym Zebraniem. Jesli wigkszo$¢ cztonkdw nie zostanie
osiggnieta w pierwszym terminie, podaje si¢ drugi termin zebrania, jednak nie pdZniej,
niz miesigc od pierwszej propozycji terminu.

b. W czasie Walnego Zebrania Czlonkéw obowigzuje ustalony wczesniej regulamin
i porzadek obrad. Nadzor nad porzadkiem obrad nalezy do czlonkow Zarzadu, lub
wyznaczonego przez Zarzad czlonka stowarzyszenia.

c. Zarzad moze rowniez w kazdej chwili zwota¢ zebranie nadzwyczajne. Nadzwyczajne
Walne Zebranie moze by¢ zwolane zardwno z inicjatywy samego Zarzadu, jak roéwniez
na zadanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co najmniej 5 wszystkich
cztonkdw zwyczajnych stowarzyszenia. Do zwolania zebrania nadzwyczajnego musza istnie¢
wazne przestanki np. zaistnie¢ musi sytuacja, w ktorej trzeba podja¢ natychmiastowe decyzje
wplywajace na dziatalno$¢ stowarzyszenia.

3. Czlonkowie stowarzyszenia moga by¢ zobowigzani do optacania sktadek cztonkowskich.
Wysoko$¢ sktadek cztonkowskich oraz terminy i sposoby ich optacania ustala Walne Zebranie
Cztonkéw w drodze uchwaly. Walne Zebranie Czionkéw moze podja¢ uchwate o czasowym
zawieszeniu pobierania skladek lub ustaleniu ich wysokos$ci na 0 zt. Sktadki cztonkowskie moga
by¢ zréznicowane w zaleznosci od kategorii cztonkostwa, o ile Walne Zebranie tak postanowi. Jesli
sktadki beda pobierane, ewidencje wplat bedzie prowadzit Zarzad stowarzyszenia.

4. Zadania nalezace do Walnego Zebrania Cztonkow to:

a. Decydowanie w jakim kierunku bedzie rozwija¢ si¢ stowarzyszenie i jakie dziatania
bedzie podejmowac.

b. Uchwalanie statutu i wprowadzanie zmian statutowych.

c. Uchwalanie regulaminow.

d. Wybieranie i odwolywanie cztonkow Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;.

e. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan przygotowywanych przez Zarzad i Komisj¢
Rewizyjna.

f. Rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu.

g. Podejmowanie uchwat dotyczacych przyjmowania nowych czlonkdéw stowarzyszenia.



h. Podejmowanie uchwat dotyczacych ustalania sktadek cztonkowskich.

1. Podejmowanie uchwal dotyczacych rozdysponowania $rodkéw  pienigznych
pozyskanych przez stowarzyszenie.

j.  Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu stowarzyszenia i rozdysponowanie majatku.

ZARZAD
§ 21

1. Zarzad Stowarzyszenia jest powolywany przez Walne Zebranie Czlonkéow w celu
kierowania stowarzyszeniem i penienia funkcji reprezentacyjne;.

2. Zarzad dziala zgodnie z uchwalami Walnego Zebrania Czlonkéw i w zgodzie ze statutem.

3. Zarzad sktada si¢ z dwdch osob, w tym:
a. Prezesa
b. Wiceprezesa

4. Pelienie funkcji w zarzadzie konczy si¢ z uptynigciem kadencji, lub moze by¢ przedtuzone
o kolejng kadencje.

5. Cztonkowie Zarzadu nie otrzymujg wynagrodzenia za petnione funkcje.

6. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ usunigci z zajmowanego stanowiska, jesli dziatajg na niekorzys$¢
stowarzyszenia 1 nie przestrzegaja postanowien statutowych i uchwal Walnego Zebrania, lub jesli
Komisja Rewizyjna wykaze powazne nieprawidlowosci w ich dzialaniu.

7. Posiedzenia Zarzadu sg zwolywane przez Prezesa 1 odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej
niz raz na kwartat.

8. Do reprezentowania stowarzyszenia upowazniony jest kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie.

9. Do zadan Zarzadu nalezy:
a. Kierowanie stowarzyszeniem i nadzor nad biezagcymi dziataniami.

Rozporzadzanie majatkiem stowarzyszenia zgodnie z podjetymi uchwatami.
Realizowanie dziatan uchwalonych podczas Walnego Zebrania Cztonkdow.
Dziatanie w imieniu stowarzyszenia i reprezentowanie go na zewnatrz.
Przewodzenie podczas spotkan Walnego Zebrania i1 pilnowanie porzadku obrad.
Przyjmowanie 1 wykluczanie czlonkéw stowarzyszenia na zasadach ustalonych
w statucie i1 regulaminie.

g. Ustalanie terminéw Walnego Zebrania i powiadamianie czlonkéw stowarzyszenia.

h. Ewidencja optat cztonkowskich, jesli sg pobierane.

me e o

KOMISJA REWIZYINA
§22

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech osob, w tym:
a. Przewodniczacy
b. Zastgpca przewodniczacego
c. Czlonek komisji



2. Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest nadzorowanie Zarzadu 1 prowadzenie kontroli
nad prawidtowym dziataniem stowarzyszenia.

3. Czlonek Komisji Rewizyjnej nie moze naleze¢ do Zarzadu stowarzyszenia.

4. Zebrania Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ wedlug potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na poét
roku 1 zwotuje je Przewodniczacy.

5. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. Kontrolowanie dzialan Zarzadu i catego stowarzyszenia.

b. Ocena pracy Zarzadu.

c. Sprawdzanie sprawozdan.

d. Bilans wydatkow.

e. Wnioskowanie o odwotanie Zarzadu w razie razacych zachowan czy niewykonywania
obowiazkow przez cztonka Zarzadu lub caty Zarzad.

f. Wnioskowanie o zwolanie nadzwyczajnego zebrania cztonkdw stowarzyszenia
w przypadku zaistnienia wymagajacej tego sytuacji.

Rozdzial V. Majatek stowarzyszenia
§23

1. W sktad majatku stowarzyszenia wchodzg:
a. Skfadki cztonkowskie
b. Darowizny
c. Dotacje
d. Srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej

2. Do sktadania o§wiadczen majatkowych i1 rozporzadzania majatkiem stowarzyszenia upowaznieni
sa cztonkowie Zarzadu.

3. Nie dozwolone jest udzielanie pozyczek z majatku stowarzyszenia.

Rozdzial VI. Stwierdzenia koncowe
§24

1. Uchwat¢ o zmianach w statucie podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia. Decyduje
wiekszos¢ glosow. Do podjecia decyzji musi si¢ zebra¢ minimum Y2 czionkdéw zwyczajnych
stowarzyszenia.

2. Uchwale o rozwigzaniu stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw stowarzyszenia.
Decyduje wigkszo$¢ glosow. Do podjecia decyzji musi si¢ zebra¢ minimum Y2 cztonkow. Jesli
decyzja bedzie musiata zosta¢ podjeta w drugim terminie, mozna ja podja¢ bez wzgledu na ilo$¢
obecnych cztonkow.

3. Po podjeciu uchwaty o rozwigzaniu stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw stowarzyszenia
musi podja¢ decyzje o rozdysponowaniu majatku stowarzyszenia i przeznaczeniu srodkow.



Statut podjeto uchwatg z dnia ...

Podpisano:



